
 

Finalist Kategorie: Berufliche Förderung durch 

Unternehmen, Vereine und öffentliche Initiativen 

 

Lippold Glasbau GmbH aus Dreieich, Hessen 

 

Die Lippold Glasbau GmbH, die 15 Mitarbeiter beschäftigt, 

gibt seit Jahren immer wieder Jugendlichen, die aufgrund 

eines fehlenden Schulabschlusses oder ihres Migrations-

hintergrundes Schwierigkeiten beim Berufseinstieg haben 

die Chance auf einen Ausbildungsplatz. Dadurch ermöglicht 

er ihnen den Start ins Berufsleben.  

 

Da Thomas Lippold großen Wert auf handwerkliches 

Können und weniger auf gute Schulnoten legt, konnte er sich 

in den vergangenen Jahren auf diese Weise auch immer 

wieder qualifizierte und engagierte Fachkräfte für den 

eigenen Betrieb sichern. Insgesamt 20 Jugendliche mit 

Startschwierigkeiten konnten ausgebildet werden, 13 davon 

konnten auch einen erfolgreichen Gesellenabschluss 

machen. Zwei von ihnen sind heute selbst erfolgreiche 

Unternehmer. 

 

Alle Mitarbeiter des Unternehmens sind stets bemüht den 

Auszubildenden mit Rat und Tat zur Seite zu stehen. Zu den 

normalen Ausbildungslehrgängen werden die Mitarbeiter und 

Auszubildenden in der Regel zusätzlich zu verantwortungs-

bewussten Kranführern und Anschlägern ausgebildet. 

 

Obwohl das Unternehmen im vergangenen Jahr die 

Wirtschaftkrise erreichte, konnte Lippold Glasbau aufgrund 

eines Großauftrages in den Niederlanden nicht nur zwei 

Auszubildende, davon einer mit Migrationshintergrund, 

sondern sogar noch einen weiteren Jugendlichen einstellen.  

 


