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Restaurant PfefferMühle aus Reichshof, Nordrhein-
Westfalen 
 
Das Restaurant PfefferMühle wurde im Jahr 2000 von dem 
jungen Ehepaar Krossa (damals beide 25 Jahre alt) eröffnet 
und bildet seitdem auch aus. Im Sommer 2006 wird das E-
hepaar von der Firma „Informa“ angerufen und gefragt, ob es 
möglich sei, eine gehörlose junge Frau auszubilden. Die Re-
staurantbesitzer stimmen einem Praktikum zu. Unmittelbar 
nach dem Praktikum beginnt Marina Körner eine Ausbildung 
im Restaurant. Inzwischen hat auch die Schwester von Ma-
rina Körner (ebenfalls gehörlos) eine Ausbildung im Restau-
rant begonnen. 
 
Da das größte Problem in der Verständigung bestand, nahm 
das gesamte Team des Restaurants an vier Freitagen im 
November 2008 an einem Gebärdenseminar teil. Darüber 
hinaus trägt Martin Krossa bei der Arbeit in der Küche zwei 
verschiedene Sender, die bei Betätigung einen Vibrations-
alarm bei derjenigen Gehörlosen auslöst, mit der er kommu-
nizieren will. Marina Körner ist in diesem Sommer mit ihrer 
Ausbildung als Köchin fertig und hat bereits einen unbefriste-
ten Arbeitsvertrag in der PfefferMühle unterzeichnet. Der frei 
gewordene Ausbildungsplatz wird Mitte Juli 2009 voraus-
sichtlich von einem gehörlosen Deutsch-Türken besetzt.  
 


